Zatgeznik Nr 2 do Zarzqdzenia Nr 73/2021
Dyrektora Wroctawskiego Centrum Zdrowia SP Z0Z
zdnia 15.12.2021r.

(projekt zm. 13.12.2021 r.)

Wykaz zmian wprowadzanych do
Regulaminu Organizacyjnego Wroctawskiego Centrum Zdrowia SP ZOZ

1. W § 6 punkt 4 dodaje sie samodzielnie stanowisko pracy, podpunkt 4), 5), 6), 7), 8), 9), 10)

zmienia brzmienie:

.4)Zastepca Dyrektora ds. Programow

5)Gtéwny Ksiegowy,

6)Radca Prawny,

7)Naczelna Pielegniarka,

8)ds. BHP i p.poz,

9)ds. Obrony Cywilnej,

10)ds. Systemdw Zarzqdzania i Kontroli Zarzqdczej”

2. W § 21 punkt 8 podpunkt 4) dodaje sie samodzielne stanowisko pracy, podpunkt 4), 5), 6), 7),
8),9), 10) ma brzmienie :
,4)Zastepca Dyrektora ds. Programow,
5)Kierownicy/Koordynatorzy jednostek organizacyjnych,
6)Kierownicy Dziatow: Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi, Administracyjno- Technicznego,
Informatyki, Programow Zdrowotnych i Promocji Zdrowia, Kontrolingu.
7)Radca Prawny,
8)Naczelna Pielegniarka,
9)Pracownicy samodzielnych stanowisk pracy”.

3. W § 22 dodaje sie podpunkt 35 o tresci:
,35) Zastepowanie Dyrektora Centrum w przypadku jego nieobecnosci”

4. W § 23 punkt 5, dodaje sie podpunkt 8 o tresci:
, 8) Zastepowanie Dyrektora Centrum w przypadku jego nieobecnosci oraz absencji
Zastepcy Dyrektora ds. Sprzedazy”.

5. Dopisuje sie caty paragraf, ktéry otrzymuje numer 24a,i ma brzmienie:
LInicjuje, przygotowuje, organizuje warunki w zakresie zadan dziatu programdw zdrowotnych,
promocyjnych i innych programdw dotacyjnych w ramach ktdrych swiadczone sq ustugi zdrowotne i
spoteczne przez WCZ SPZOZ oraz nadzoruje prawidtowosc ich realizacji, a takze ewaluuje
prawidtowosc osigganych rezultatow w sposdb okreslony w umowach dotacyjnych zawieranych przez
WCZ SPZOz, aktach prawnych, zasadach dobrych praktyk oraz dokumentach wewnetrznych.

1. Rozpoznaje mozliwosciiprzygotowuje aplikowanie o realizacje projektow i programdw z zakresu

ochrony zdrowia, profilaktyki i promocji zdrowia, w ramach otwartych nabordw wnioskow



prowadzonych przez instytucje krajowe i zagraniczne, a takze w ramach wspofpracy partnerskiej
z podmiotami realizujgcymi projekty w tym zakresie.
Inicjuje, przygotowuje, koordynuje i monitorowanie realizacje projektéw, kampanii zdrowotnych
i akcji promujgcych zdrowie oraz innych przedsiewziec¢ prozdrowotnych wynikajgcych z sytuacji
epidemiologicznej i potrzeb mieszkaricdw Wroctawia.
Planuje i monitoruje wydatkowanie budzetu przeznaczonego na realizacje programow
zdrowotnych, programow polityki zdrowotnej i programdw promocji zdrowia.
Koordynuje dziatania zwigzane z realizacjg programdw zdrowotnych oraz wspdfpracq
z pozostatymi jednostkami organizacyjnymi Centrum.
Zapewnia efektywnq realizacje specjalistycznych ustug opiekuriczych w ramach umow z Gming
Wroctaw.
Zastepca Dyrektora ds. programdw odpowiedzialny jest za:
1).Efektywnq koordynacje prac Dziatu Programow.
2).Wtasciwe okreslanie i zabezpieczanie warunkdw pracy pracownikom dziatu.
3).Planowanie, organizowanie, kontrole i ocene efektow pracy podlegtych pracownikdw.
4).Identyfikacje ryzyk zwigzanych z obszarem odpowiedzialnosci i biezgce zarzgdzanie nimi,
w szczegdlnosci zwiqgzanych z gospodarowaniem srodkami publicznymi.
5).Prowadzenie kompleksowych analiz wynikéw realizacji programow oraz analiz danych
wewnetrznych i zewnetrznych niezbednych do wtasciwej realizacji zadan dziatu.
6).0Opracowanie szablonéow dokumentéw, procedur [ pism okdlnych, ich biezqce
aktualizowanie i przedstawianie do akceptacji Centrum w zakresie spraw podlegfego dziatu.
7).Staty monitoring otoczenia zewnetrznego, w tym w szczegdlnosci, prawnego w zakresie
spraw dziatu i szkolenie pracownikow przy stanowisku pracy w przypadku zmian prawnych
wptywajgcych na materializacje ryzyka kwalifikowalnosci wydatkdw.
8).Wydatkowanie dotacji otrzymywanych na realizacje programéw zgodnie z
przeznaczeniem oraz przepisami prawa".



