Umowa nr DPZ.1150. «2022.KNA z dnia ..icveverarnsnesararansnsans
zawarta we Wroctawiu pomiedzy:

I. Wroctawskim Centrum Zdrowia Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej,
wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych,
fundacji i samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego,
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu VI Wydziat
Gospodarczy KRS, pod numerem KRS: 0000062603, adres: ul. Podréznicza 26/28, 53-208
Wroctaw, NIP: 8942460800, REGON: 000313331, BDO 000117707, zwanym w dalszej czesci
umowy Zleceniodawca

reprezentowanym przez: Piotra Wanatowicza - Kierownika dziatu Programoéow Zdrowotnych i
Promocji Zdrowia dziatajacego na podstawie petnomocnictwa Dyrektora Wroctawskiego Centrum
Zdrowia SPZ0Z z dnia 22.10.2020

Pesel: ..ccovvivmismisessesnssnssnsnennns NIP: .ooreiiesveisnssesnssnnsnssnns T 2 0=Te [0 ] ; I

zwanym w dalszej tre$ci umowy Zleceniobiorcq .

§1

Przedmiotem niniejszej umowy jest: Realizacja dziatania edukacyjno-rozwojowego dla
wroctawskich senioréw z zakresu promocji zdrowia psychicznego tj. ,Organizacja treningéw
asertywnosci z elementami radzenia sobie ze stresem”.

§2
Wykonanie przedmiotowej umowy odbedzie sie w nastepujagcym miejscu:

Wroctaw

§3

Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada udokumentowane kwalifikacje do wykonania przedmiotu
umowy oraz zobowigzuje sie wykona¢ przedmiot umowy z nalezytq starannoscia.

Zleceniobiorca oswiadcza, ze samodzielnie rozlicza sie z Urzedem Skarbowym
i ZUS-em ( dotyczy dziatalnosci gospodarczej)

§4
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:
1. wykonania prac wymienionych w § 1 niniejszej umowy w okresie od ........c..ccecueenee. do
......................... w dniach i godzinach uzgadnianych na biezaco ze Zleceniodawcg. Termin realizacji

zlecenia moze ulec zmianie wedtug zapotrzebowania zgtaszanego przez Zleceniodawce lub na
prosbe Zleceniobiorcy.

2. Zleceniobiorca ponosi petng odpowiedzialnos$¢ za szkody wyrzadzone odbiorcom treningdéw
asertywnosci.

3. Prowadzenia dokumentacji programu i sprawozdawczosci, archiwizowania jej oraz opracowania
sprawozdan do rachunku/faktury na przygotowanych przez Zleceniobiorce drukach (zatacznik



nr 1, 1ai 1b oraz 2 do umowy) po zakonczeniu okresu sprawozdawczego. Okresami
sprawozdawczymi sg okresy miesigca kalendarzowego.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przestrzegania:

a) ustawy o ochronie danych osobowych,
b) kodeksu etyki zawodowej,
c) obowigzujacych przepisdéw oraz zarzadzen i regulamindéw Dyrektora
Wroctawskiego Centrum Zdrowia SP Z0Z.
5. Zleceniobiorca we wlasnym zakresie i na wilasny koszt zabezpieczy posiadanie aktualnych
badan profilaktycznych.

§5

1. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy zadania ustala sie w wysokosci iloczynu stawki za godzine...... zt
brutto oraz liczby godzin faktycznego prowadzenia treningdéw, wynikajacych ze sprawozdania o
ktorym mowa w § 4 pkt 3, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Catkowity koszt przedmiotu umowy okreslonego w § 1 ust.1 WYNOSi: suresresransans zt (brutto)
(stownie: .oicicrssrerierisrssresans ztotych). Jezeli koszty faktycznie poniesione przez
Zleceniobiorce beda nizsze od kosztow okreslonych zgodnie z zdaniem pierwszym, co
Zleceniobiorca wykaze w sprawozdaniu o ktéorym mowa w § 4 pkt 3, catkowity koszt
przedmiotu zostaje obnizony do wysokosci wskazanej w sprawozdaniu.

3. Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ zwiekszenia liczby godzin rocznie do 50% w
przedmiocie zamdwienia z zachowaniem warunkow okreslonych w ztozonej ofercie.

4. Zleceniobiorca przedtozy sprawozdania i rachunek/fakture do dnia 10-go nastepnego miesiaca.
W miesigcu, w ktéorym nie beda wykonywane zadne czynnosci, nie przedktada sprawozdania.

5. Wynagrodzenie bedzie ptatne w terminie do 20-go nastepnego miesigca pod warunkiem
przedtozenia w terminie o ktébrym mowa w ust 4 prawidtowego rachunku/faktury i sprawozdania
oraz otrzymania $rodkéw z Gminy Wroctaw. Prawidtowos$¢ sprawozdania i rachunku potwierdza
osoba sprawujaca nadzér nad realizacjg zadania.

6. W przypadku przediozenia prawidtowego sprawozdania lub rachunku/faktury po terminie o
ktérym mowa w ust 4, wynagrodzenie bedzie ptatne w terminie do ostatniego dnia miesigca po
miesigcu $wiadczenia ustug, z zastrzezeniem, ze nie wczesniej niz 5 dni roboczych od daty
otrzymania w/w dokumentow.

7. Zleceniobiorca przediozy sprawozdania i rachunek/fakture za ostatni okres rozliczeniowy
najpdézniej do dnia 10.12.2022 r

Wyptata wynagrodzenia nastgpi przelewem na konto Zleceniobiorcy:

®

§6

1. Strony maja prawo do naliczenia kar umownych, w nastepujacych wysokosciach:

a) Zleceniobiorca moze naliczy¢ Zleceniodawcy kare umowna w wysokosci 10% tacznego
wynagrodzenia o ktérym mowa w § 5 w przypadku odstgpienia od umowy z winy Zleceniodawcy.
b) Zleceniodawca moze naliczy¢ Zleceniobiorcy kary umowne:

- w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia o ktérym mowa w § 5 w przypadku odstgpienia od
umowy z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy,

- w przypadku nienalezytego wykonywania umowy do 5 % fgcznego wynagrodzenia o ktérym
mowa w § 5 za kazde stwierdzone uchybienie.

2. Kara winna zosta¢ zapftacona w terminie 14 dni od dnia doreczenia Zleceniobiorcy
powiadomienia Zleceniodawcy o stwierdzeniu naruszenia.

3. Kazda ze stron wyraza zgode na potracenie naliczonej jej kary umownej z
wierzytelnosci przystugujacej jej wobec drugiej strony.

4. Naliczenie kary umownej nie wylgcza mozliwosci dochodzenia przez Zleceniodawce
odszkodowania , jezeli szkoda przewyzsza wysoko$¢ kary umownej.



§7

1. Wszystkie opracowania oraz inne materiaty jakie Zleceniobiorca sporzadzi wykonujac przedmiot
umowy, stanowig wtasnosc Zleceniodawcy.

2. Strony os$wiadczajg, ze podczas wspotpracy, Zleceniobiorca moze mie¢ dostep i mogg by¢é mu
powierzane informacje o charakterze poufnym, tajemnice przedsiebiorstwa, zwigzane z
dziatalnoscig WCZ SPZOZ i pacjentéw. Obejmuje to w szczegdlnosci informacje i tajemnice
zwigzane z trescig wspotpracy, wszelkimi informacjami zwigzanymi ze wspoétpracg oraz wszelkie
informacje zwigzane z wykonaniem wspotpracy, niezaleznie od formy uzyskania, nosnika i
zrédta tych informacji; modelem s$wiadczenia ustug; strategia marketingowag, rozwojem i
planami przedsiebiorstwa i innymi podobnymi dokumentami; procedurami operacyjnymi,
sprawozdaniami, zwyczajami firmowymi, informacjami technicznymi i know-how zwigzanymi z
dziatalnoscig gospodarcza WCZ SPZOZ, ktdére nie sg podane do wiadomosci publicznej,
sprzedazg, politykg cenowq i rabatowg, informacjami, ktére nie sg podane do wiadomosci
publicznej, powierzonymi jej informacjami poufnymi dotyczgacymi podmiotow trzecich, zwane
dalej "Informacjami"

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie nie ujawnia¢ informacji, nie przekazywa¢ osobom trzecim oraz
nie wykorzystywa¢ w celu innym niz wykonanie wspotpracy w trakcie jej trwania, a takze
bezterminowo po jej rozwigzaniu (za wyjatkiem uprzedniej pisemnej zgody WCZ SPZOZ oraz
sytuacji zwigzanych z wymogami prawa) jak réwniez bez ograniczen przestrzennych - na
terenie wszystkich panstw.

4. WCZ SPzZOZ jako administrator danych osobowych udostepnia Zleceniobiorcy dane
osobowe w zakresie niezbednym dla realizacji niniejszej umowy.

5. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych oraz
obowigzujagcych w WCZ SPZOZ instrukcji i procedur z tym zwigzanych oraz polecen o0soéb
wyznaczonych przez administratora danych osobowych do realizacji w/w zadan.

§8

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia wyrywkowej kontroli sposobu i
terminéw wykonania umowy bez koniecznosci wczesniejszego zawiadomienia Zleceniobiorcy, w
godzinach, w ktérych powinny by¢ realizowane prace objete niniejszga umowa.

§9
Jesli w toku wykonywania umowy wystgpiq okolicznosci, ktérych strony nie mogty
przewidzie¢ przy jej zawieraniu bedzie to podstawg do wystgpienia stron o]

renegocjacje warunkow umowy lub skrocenie jej obowigzywania.

§10
Zleceniodawca moze rozwigza¢ umowe za jednomiesiecznym okresem wypowiedzenia dokonanym
na koniec miesigqca kalendarzowego z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy a w
szczegolnosci:
1. ograniczenia dostepnosci, zawezania ich zakresu lub ich nieodpowiedniej jakosci,
2. nie przekazywania, w ustalonym terminie przez Zleceniobiorce, wymaganych sprawozdan
i informacji,
3. uzasadnionych skarg pacjentéw lub pracownikdw,
4. naruszenia innych postanowien niniejszej umowy oraz przepiséw prawa.

g§11
Zleceniodawca moze rozwigza¢ niniejsza umowe w formie pisemnej ze skutkiem
natychmiastowym przed uptywem ustalonego w § 10 terminu w razie:
a) utraty przez Zleceniobiorce uprawnien do wykonywania zawodu,



b) popetnienia w czasie trwania umowy przestepstwa, ktére uniemozliwia dalsze wykonywanie
przedmiotu umowy przez Zleceniobiorce, jesli popetnienie przestepstwa zostato stwierdzone
prawomocnym wyrokiem sadowym lub jest oczywiste,

C) razacego naruszenia postanowien niniejszej umowy oraz przepiséow prawa.

§12

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przekazania Zleceniodawcy catej dokumentacji zwigzanej z
realizacjg zadania, niezwtocznie po zakonczeniu trwania umowy.

§ 13

Wszelkie zmiany lub uzupetnienia umowy wymagaja, pod rygorem niewaznosci, zachowania formy
pisemnej w postaci aneksu do umowy.

§ 14

W sprawach nie uregulowanych umowa majq zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§ 15

Spory mogace wynikna¢ w zwigzku z realizacja umowy Strony zobowigzujg sie rozwigzac
polubownie na drodze mediacji. W razie braku porozumienia spory bedzie rozstrzygat sad wtasciwy
dla miejsca siedziby Zleceniodawcy.

§ 16

Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden dla Zleceniodawcy, jeden
dla Zleceniobiorcy.

Sprawdzono pod wzgledem legalnosci, celowosci, gospodarnosci.

Zleceniobiorca Zleceniodawca



Zalacznik nr 1 do umowy

Sprawozdanie z czesci realizacji Umowy

Lp.

Ogdtem

w tym:

Kobiety Mezczyzni

Liczba 0s6b korzystajacych z treningdw

1. Sprawozdanie statystyczne z realizacji umowy za okres

2. Liczba godzin

3. Opinia i trudnosci na temat realizowanych zadan:

Liczba 0s6b nowych korzystajacych z treningow

.................. x stawka za godzine .......ccccevveeeen. =

Dzien wykonywanych zadan

Data

Godziny wykonywanych zadan

4. Do sprawozdania nalezy dofgczy¢ zataczniki: wedtug wzoru lista oséb - zatacznik 1a, 1b.

podpis Zleceniobiorcy



Zatacznik nr 1a do umowy - Zatacznik do sprawozdania

Dotyczy
okresu:
Po raz
Imie i pierwsza | pierwszy czy Obecnos$¢ - I .......... Obecno$¢ - II ......... Obecno$¢ - III ....... Obecnos¢ - 1V ........
Lp. Wiek litera nazwiska kolejny? miesigca miesiaca miesiaca miesiaca
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

Podpis Zleceniobiorcy



Zatacznik nr 1b do umowy - Zatacznik do sprawozdania

Lista obecnosci uczestnikow Programu

Nazwa programu/zadania - ,,Prowadzenie treningow asertywnosci dla wroclawskich senioréow”

Data realizacji: ...cccccooevvriieiiieceeees .

Czas realizacji: ..o

Imie i nazwisko ZIeceniobiorcy: ...

Lp.

Imie i pierwsza litera
nazwiska

Miejscowos¢
zamieszkania

Wiek

Oswiadczenie uczestnika

Podpis
uczestnika

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozp. PEIR 2016/679 z dnia
27.04.2016 dla potrzeb realizacji i monitorowania zadania.
Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z informacjg RODO.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozp. PEIR 2016/679 z dnia
27.04.2016 dla potrzeb realizacji i monitorowania zadania.
Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z informacjg RODO.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozp. PEIR 2016/679 z dnia
27.04.2016 dla potrzeb realizacji i monitorowania zadania.
Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z informacjg RODO.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozp. PEIR 2016/679 z dnia
27.04.2016 dla potrzeb realizacji i monitorowania zadania.
Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z informacjg RODO.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozp. PEIR 2016/679 z dnia
27.04.2016 dla potrzeb realizacji i monitorowania zadania.
Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z informacjg RODO.




Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozp. PEIR 2016/679 z dnia
27.04.2016 dla potrzeb realizacji i monitorowania zadania.
Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z informacjg RODO.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozp. PEIR 2016/679 z dnia
27.04.2016 dla potrzeb realizacji i monitorowania zadania.
Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z informacjg RODO.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozp. PEIR 2016/679 z dnia
27.04.2016 dla potrzeb realizacji i monitorowania zadania.
Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z informacjg RODO.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozp. PEIR 2016/679 z dnia
27.04.2016 dla potrzeb realizacji i monitorowania zadania.
Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z informacjg RODO.

10.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozp. PEIR 2016/679 z dnia
27.04.2016 dla potrzeb realizacji i monitorowania zadania.
Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z informacjg RODO.

11.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozp. PEIR 2016/679 z dnia
27.04.2016 dla potrzeb realizacji i monitorowania zadania.
Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z informacjg RODO.

12.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozp. PEIR 2016/679 z dnia
27.04.2016 dla potrzeb realizacji i monitorowania zadania.
Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z informacjg RODO.




Zatacznik nr 2 do Umowy

80 lat i
60 - 69 lat 70-79lat powyzej
Lp. Ogotem
K M K M K M
1. Liczba oséb korzystajacych z treningdw ogoétem
2 Liczba oséb korzystajacych z treningdw po raz pierwszy

Sporzadzita: Kamila Nahorska

Podpis Zleceniobiorcy



